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STATUT STOWARZYSZENIA
KLUBU WSPINACZKOWEGO
»BALTICA”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1

Stowarzyszenie o nazwie Klub Wspinaczkowy ,BALTICA”, zwane dalej
»Stowarzyszeniem” jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem, nie
dziatajacym w celu osiagnigcia zysku, ktore realizujac wylacznie spotecznie uzyteczne
zadania na rzecz ogétu spoteczenstwa ma na celu stworzenie warunkéw do uprawiania i
rozwoju we wspinaczce, dazenie do rozbudowy infrastruktury sportowej stuzacej
uprawianiu wspinaczki, prowadzenie dziatalno$ci w zakresie sportu, rehabilitacji i
rekreacji, organizowanie 1 wspoétorganizowanie zawodéw, imprez sportowych i
rekreacyjnych, prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i1 popularyzatorskiej w zakresie
kultury fizycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wspinaczki, promowanie sportu jako
alternatywnej formy spedzania czasu wsréd dzieci i mlodziezy oraz wspieranie
organizacyjne i rzeczowe 0s6b fizycznych i jednostek organizacyjnych, ktére podejmuja
takie dziatania.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach ( tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz
ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej ( tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr
81, poz. 889 z p6zn. zm.).

Stowarzyszenie otrzymujac status organizacji pozytku publicznego stosuje postanowienia
ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z
2003 r. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§3
Siedziba Stowarzyszenia jest Gdynia.

§4

—

Stowarzyszenie dziata na terenie Polski.

Dla wtasciwego realizowania celéw spolecznych i gospodarczych Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Polski.

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i1 migdzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.

§5

Realizacja celéw Stowarzyszenia nastapi poprzez:

1.

(98]

propagowanie kultury fizycznej i sportu wsréd ogétu spoleczenstwa, w szczegdlnosci
dzieci, mtodziezy i cztonkéw Stowarzyszenia;

wspieranie rozwoju wspinaczki;

zapewnienie rehabilitacji osobom poszkodowanym;

zapewnianie wsparcia organizacyjnego grupom wspinaczkowym;



5. reprezentowanie zawodniczek 1 zawodnikow wobec sponsoréw, krajowych i europejskich
organizacji sportowych, mediéw oraz pozostalych oséb trzecich;
tworzenie warunkéw do powstawania bazy treningowej dla wspinaczki;
wspotpracg ze szkotami i klubami sportowymi;
prowadzenie rozgrywek i organizowanie zawodow wspinaczkowych;
organizowanie spotkan z wybitnymi zawodnikami;

. organizowanie imprez okolicznosciowych;

. aktywizowanie srodowisk biznesowych celem pozyskania srodkéw finansowych na cele

statutowe;

12. wspotpracg z innymi organizacjami o zbieznych celach;

13. informowanie o dziatalno$ci Stowarzyszenia;

14. promocjg i organizacj¢ wolontariatu;

15. wydawanie ksiazek, broszur, gazet, ptyt CD, fotografii, kalendarzy i plakatow oraz
tworzenie stron internetowych, przy zachowaniu wymogéw przepisu art. 2 ust. 1 ustawy z
dn. 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach ( tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 79,
poz. 855 z péz. zm.);

16. inne dzialania sprzyjajace rozwojowi statutowych celéw organizacji.

§6

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ statutowa w sferach przyjetych zadan pozytku
publicznego we wspoélpracy z organami administracji publicznej na zasadach suwerennos$ci
stron, partnerstwa, pomocniczosci 1 jawnosci.

§7

Przy realizacji powyzszych celéw, Stowarzyszenie opiera si¢ na spolecznej pracy cztonkow.
W przypadku jednak czynnosci wymagajacych duzego naktadu pracy, srodkéw finansowych
oraz fachowej wiedzy Stowarzyszenie ma prawo zleca¢ ich wykonanie osobom trzecim oraz
zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swoich spraw.

§8

Stowarzyszenie moze ustanowi¢ odznaki i medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastluzonym dla celéw obranych
przez Stowarzyszenie lub dla samego Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL 11
Czionkostwo

§9

1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej oraz

cudzoziemiec, ktory:

a) przejawia zainteresowanie celami Stowarzyszenia,

b) przedstawi rekomendacje przynajmniej dwoch czlonkéw Stowarzyszenia i zlozy
deklaracj¢ cztonkowska.

2. Maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy maja ograniczona zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, moga naleze¢ do Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa
wyborczego, z tym ze w skladzie Zarzadu Stowarzyszenia wigkszo$¢ musza stanowic
osoby o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych.

3. Matoletni ponizej 16 lat moga naleze¢ do Stowarzyszenia, za pisemna zgoda
przedstawicieli ustawowych, jednakze, bez prawa udzialu w glosowaniu na Walnych
Zebraniach Czlonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do
wladz Stowarzyszenia.
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Osoby prawne moga zosta¢ cztonkami wspierajacymi poprzez ztozenie o§wiadczenia woli
Zarzadowi Stowarzyszenia, ktéry podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate.

W takim samym trybie nastgpuje ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia.
Cztonkowie wspierajacy ustalg z Zarzadem forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia.
Cztonkowie wspierajacy korzystaja z praw przystugujacych czionkom zwyczajnym,
wymienionych w §12 pkt. b) —e).

§ 10

Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wigkszoscig glosow w drodze uchwaty.
Czlonek otrzymuje legitymacjg, w ktorej potwierdza si¢ optacanie sktadek.

§11

Cztonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa:

a) dbac o dobre imi¢ Stowarzyszenia,

b) swoja postawa 1 dziatalnoscia przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia,

c) popiera¢ i czynnie wspiera¢ cele Stowarzyszenia,

d) przestrzega¢ postanowien Statutu i powszechnie obowiazujacego prawa,

e) regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie.

§ 12

Czlonek Stowarzyszenia ma prawo bra¢ czynny udzial w zyciu Stowarzyszenia, a gldéwnie:

a) przysluguje mu bierne i czynne prawo wyborcze, z zastrzezeniem postanowien § 9 ust.
3,417,

b) przystuguje mu prawo uczestniczenia w zajeciach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

c) posiada¢ legitymacje¢ Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,

d) wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcji Stowarzyszenia,

e) korzysta¢ w swej dziatalnosci z opieki, gwarancji i rekomendacji Stowarzyszenia,

f) korzysta¢ ze sprzgtu sportowego i naukowego, urzadzen oraz poradnictwa i innych
ustug, stawianych do dyspozycji cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 13

Czlonek Stowarzyszenia moze zosta¢ zawieszony w swoich prawach, o ktérych mowa w
§ 12 w przypadku zalegania z optata sktadki cztonkowskiej przez dwa kolejne okresy.
Optacenie zalegltych sktadek powoduje automatyczne petne przywrdcenie uprawnien.
Sktadki cztonkowskie ptatne sa jeden raz na kwartat kalendarzowy.

§ 14

Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastgpuje przez:

1.
2.

Rezygnacjg¢ pisemna ztozona na r¢ce Zarzadu.

Wykluczenie przez Zarzad na skutek:

a) dziatalnosci sprzecznej ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,

b) nieusprawiedliwionego uchylania si¢ od pracy na rzecz Stowarzyszenia,

¢) utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego wyroku sadu,

d) pisemnego umotywowanego wniosku przynajmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia,
e) uplywu 1 roku zawieszenia w wykonywaniu praw cztonkowskich,

f) S$mierci cztonka.

§ 15



1. Od uchwaly w sprawie wykluczenia, czlonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ do
Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od uzyskania wiadomos$ci o uchwale
Zarzadu.

2. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Zarzadu, ktéry zobowiazany jest do zwotania
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od daty wniesienia odwotania.

3. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

ROZDZIAL 111

Organy Stowarzyszenia

§ 16

Organami Stowarzyszenia sa:

el
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a) Walne Zebranie Cztonkéw,
b) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem,
¢) Komisja Rewizyjna.

§ 17

. Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy

obecnosci przynajmniej 1/2 cztonkéw Stowarzyszenia, o ile dalsze postanowienia Statutu
nie stanowig inaczej.

Gtosowanie jest jawne.

Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw
organdw Stowarzyszenia.

§ 18

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad przynajmniej raz na 6 miesiecy lub czgsciej w

przypadkach okreslonych w § 15 lub na uzasadniony wniosek co najmniej 1/5 cztonkow,
powiadamiajac o jego terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad wszystkich
cztonkéw listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposéb, co najmniej siedem dni
przed terminem rozpoczgcia obrad.

. W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia

z zastrzezeniem postanowien § 9 ust. 3 1 4. Czlonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie

maja gtos doradczy.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw nalezy:

a) uchwalenie programu dziatania Stowarzyszenia,

b) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

d) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi i Komisji Rewizyjnej,

e) wybor i odwolywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie zmian Statutu,

g) podejmowanie uchwaty w sprawie powotywania przez Zarzad innych organizacji,

h) podjgcie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

1) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

J) rozpatrywanie skarg czlonkéw Stowarzyszenia na dzialalnos¢ Zarzadu 1 Komisji
Rewizyjne;.

§ 19



1. Zarzad sklada si¢ z 1 do 3 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Czionkéw na
trzyletnig kadencjg.

2. Zarzad sktada si¢ z Prezesa i Wiceprezesow.

Prezes i Wiceprezes sa wybierani sposréd cztonkéw Stowarzyszenia. Przydziat tych

stanowisk ustala w trakcie wyborow Walne Zebranie Cztonkéw.
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§ 20

1. Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do
kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw 1 Komisji Rewizyjnej. Zarzad przede
wszystkim:

a) odpowiada za prowadzenie statutowej dziatalnosci uzytku publicznego jako
dziatalnos$ci nieodptatnej lub dziatalnos$ci odptatnej w rozumieniu obowiazujacych
przepis6w ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

b) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i dziala w jego imieniu,

¢) przyjmuje nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

d) kieruje biezaca praca Stowarzyszenia i zarzadza jego majatkiem,

e) ustala wysokos¢ sktadek cztonkowskich i terminy ich optacania.

2. Zarzad prowadzi dziatalno$¢ statutowa po okresleniu rodzajow (przedmiotow)
dziatalnosci lub ich zmiany, dokonuje okreSlenia 1 zgloszenia nieodplatnego albo
odptatnego charakteru kazdej z podejmowanych dziatalnosci, jak réwniez wystgpuje do
odpowiednich organéw rejestrowych oraz do Krajowego Rejestru Sadowego z wnioskiem
o nadanie statusu organizacji pozytku publicznego na zasadach i w trybie okreslonym
przepisami prawa.

3. Zarzad jest odpowiedzialny za zebranie oraz przekazanie odpowiednim organom
wszelkich informacji i dokumentéw niezbednych do uzyskania statusu pozytku
publicznego oraz za jego przestrzeganie i utrzymanie w przysziosci.

§21

Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia gtoséw. Do waznos$ci uchwaly wymagana jest
obecnos¢ wszystkich cztonkéw Zarzadu.

§22
Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktadaja tacznie dwaj cztonkowie Zarzadu.
§23

1. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 do 5 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkéw na trzyletnig kadencjg.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i cztonkow.

3. Przewodniczacego i wiceprzewodniczacego wybieraja sposrdd siebie cztonkowie Komisji
Rewizyjnej.

4. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gltosow. Do waznosci
uchwaty wymagana jest obecno$¢ wszystkich cztonkéw Komisji Rewizyjne;j.

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,



b) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu
Cztonkow,

c) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

d) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawa¢ z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej,

¢) moga otrzymywac z tytutu pelnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okre§lone w art. 8 pkt 8
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154,
poz. 1799, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 oraz z 2003 r. Nr 45, poz. 391 i Nr 60, poz. 535).

§ 24

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 191 § 23 w czasie
trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze ich kooptacji. Kooptacji
dokonuja pozostali czionkowie organu, ktérego skiad ulegl zmniejszeniu. W tym trybie
mozna powota¢ nie wigcej niz potowg sktadu organu.

§ 25

Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej konczy sig¢ z uptywem trzech pelnych lat obrotowych
ich funkcjonowania, z dniem odbycia Walnego Zebrania Czlonkéw, na ktérym nastgpuje
skwitowanie wtadz Stowarzyszenia za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji przez te
organy.

ROZDZIAL IV
Majatek i zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia

§ 26

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

a) sktadek cztonkowskich,

b) darowizn, spadkéw, zapisow,

c) subwencji os6b prawnych,

d) dochodéw z majatku nieruchomego i1 ruchomego, stanowiacego wlasno$¢ albo

bedacego w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

e) dotacji, grantéw,

f) wplywéw z dziatalnosci statutowe;.
2. Caly dochéd, w tym z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego, Stowarzyszenie
przeznacza na dziatalno$¢ statutowa. Dochdéd nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miegdzy cztonkow stowarzyszenia i stuzy wytacznie realizacji zadan nalezacych do sfery zadan
publicznych lub celéw statutowych stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisOw ustawy o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej oraz Prawa dziatalno$ci gospodarcze;.
4. Srodki pienigzne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, po uwzglednieniu biezacych
potrzeb powinny by¢ przechowywane na koncie Stowarzyszenia.

§27



W przypadku powotania Stowarzyszenia do dziedziczenia, Zarzad sklada oswiadczenia o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania
tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku przewyzsza dtugi spadkowe.

§28

Osoby fizyczne i prawne dokonujace na rzecz Stowarzyszenia darowizny lub dotacji
jednorazowej lub facznej w wysokosci rownej co najmniej 10.000 zt (stownie: dziesigc
tysigey zlotych) uzyskuja, jesli wyraza zyczenie, tytut Sponsora Stowarzyszenia.

Tytul sponsora ma charakter osobisty.

§29

Majatek moze by¢ lokowany w prowadzonych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach
gospodarczych i1 papierach warto§ciowych.

§ 30

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa i1 ewidencje ksiggowa zgodnie z

przepisami obowiazujacymi osoby prawne nie begdace jednostkami gospodarki
uspotecznione;j.

2. W ramach prowadzonej gospodarki finansowej Stowarzyszenie nie ma prawa:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jej cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi
pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdélnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia

d) zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza czlonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy
oraz ich os6b bliskich.

§ 31

1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

2. Sprawozdanie roczne powinno zosta¢ sporzadzone do dnia 31 marca nastgpnego roku i
zatwierdzone przez Zarzad.

3. Stowarzyszanie sporzadza ponadto roczne sprawozdanie merytoryczne ze Swojej
dziatalnosci, z zastrzezeniem przepisOw odrebnych, oraz podaje je do publicznej
wiadomo$ci w sposéb umozliwiajacy zapoznanie si¢ z tym sprawozdaniem przez
zainteresowane podmioty.

ROZDIAL V

Tryb wyboru wladz Stowarzyszenia

§32



1. Prawo zgloszenia kandydata do wladz ma kazdy czlonek Walnego Zebrania
Cztonkéw, obecny na Walnym Zebraniu Cztonkéw, na ktérym odbywaja si¢ wybory.

2. Wybdr cztonkéw organdéw Stowarzyszenia nastgpuje w ten sposéb, iz odbywa sig
jedno tajne glosowanie, na wszystkich zgtoszonych kandydatéw do danego organu.

3. Kazdemu czionkowi Walnego Zebrania Cztonkéw przystuguje jeden gtos w wyborach
danego organu, z zastrzezeniem postanowien § 9 ust. 3,41 7.

4. Wybranymi zostaja osoby, ktore uzyskaly najwigksza liczbg glosow.

5. W przypadku uzyskania tej samej liczby glosow przez przynajmniej dwie osoby,
zarzadza si¢ powtdrne gtosowanie tylko na te osoby.

6. Jezeli w trybie, o ktérym mowa w ust.5, nie zostana wylonieni wszyscy cztonkowie
organu, ich wybdr nastgpuje w drodze losowania.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

f—

§33

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
Stowarzyszenie moze zosta¢ rozwiazane na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
Cztonkéw oraz w innych przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjgcie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia

przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszo$ci gtosow — 2/3 — przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez
wzgledu na liczbg uprawnionych.

Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga byc¢
przedmiotem Walnego Zebrania Cztonkéw wylacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkéw.

Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla
spos6b przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie postanowienia
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach ( tekst jednolity z 2001 r.
Dz.U. Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. Nr 96 poz. 873 z pdzn. zm.).



